ANEXO I



Cristiana Sofia Fernandes Correia

A/C:
Exma. Sr.? Presidente da
Camara Municipal de Miranda do Corvo

Dr.? Fatima Ramos

Assunto: Pedido de consentimento para realizagdo de um estudo

Exma. Sr.* Presidente da Cadmara Municipal de Miranda do Corvo,

No ambito do Mestrado Psicologia Clinica - Familia e Intervencdo Sistémica, a
discente Cristiana Sofia Fernandes Correia, orientada pela Mestre Joana Sequeira, propde-se a
realizar um estudo acerca da rede social da familia multiproblematica, nos seus diferentes
niveis de analise. Pretende-se conhecer as caracteristicas estruturais, funcionais e atributos do
vinculo, ao nivel dos quatro quadrantes: familia, amigos, relacdes de trabalho e relagdes
comunitarias, incidindo nas relagdes da familia com os servigos sociais. Deste modo, venho
solicitar a Vossa Exceléncia consentimento para a realizacdo deste estudo na Camara
Municipal de Miranda do Corvo.

No presente estudo sera utilizado o Instrumento de Andlise da Rede Social Pessoal-
Revisao Sumaria (IARSP-RS) e um questionario sécio-demografico. Os critérios de inclusdo
no estudo serdo: presenca simultinea, em dois ou mais elementos da mesma familia, de
comportamentos problema e a existéncia de um processo de acompanhamento de pelo menos

um ano.

Desde ja, agradeco a disponibilidade e atengao,
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Camara Municipal de Miranda do Corvo

Gabinete da Presidéncia

Exma. Senhora.
Dr.? Cristiana Sofia Fernandes Correia

Oficio N.°:

Proc.®: I-10/8

Data: 18 de Novembro de 2008

Assunto: PEDIDO DE CONSENTIMENTO PARA REALIZACAO DE UM ESTUDO

Em resposta & V/Carta que deu entrada nestes servigos a 14/11/2008, informo V.Ex.® que
esta Cdmara Municipal concorda que o referido estudo no dmbito do Mestrade Psicologia
Clinica - “Familia e Intervencdo Sistémica”, seja efectuado nesta Autarquia, com o
acompanhamento das Técnicas Superiores do Gabinete de Acgdo Social, Dr.? Paulo Claro e

Dr.? Luisa Camilo.

Com os melhores cumprimenfosr/-"»"P =

A Precidente da Cdmara Municipal,

D/.“ Maria de Fdtima Simdes Ramos do Vale Ferreira
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Questionario

No ambito do Mestrado de Psicologia Clinica: Familia e Intervencdo Sistémica,
desenvolver - se - a um trabalho de investigacdo sobre as redes sociais da familia.

Gostariamos que colaborasse, respondendo aos instrumentos de recolha de dados que
apresentamos de seguida. Todas as informagdes fornecidas sdo confidenciais. Por favor,
preencha os instrumentos respondendo a todas as questdes.

Data: / / Instituicio:

Sexo: Masculino [ ] Feminino []

Data de nascimento: / / Idade: anos
Estado Civil:
Solteiro Casado Unido de Facto Divorciado  Separado Viuvo

Profissao (Gltima que desemoenhou):

Situacdo Profissional: Trabalhador =~ Desempregado =~ Estudante =~ Doméstica
Pensionista  Condic¢io perante o Trabalho: Activo __ Nao Activo e domésticas____
Habilitacoes Literarias:

Meio de Residéncia: Vila__ Aldeia Concelho:

Grau de parentesco Idade profisséo

Agregado Familiar

(com quem vive):



Quais os principais problemas que identifica na sua familia?

Recebe Rendimento Social de Inserciao: Sim _ Nao

Muito Obrigado pela Sua Colaboracio
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Classificacao Nacional de Profissdes: Instituto Nacional de Estatistica (1994)

Categoria Profissional

1. Quadros superiores da
administragdo publica, dirigentes e

quadros superiores de empresas
2. Especialistas das profissoes

técnicas e cientificas

3. Técnicos e profissionais de nivel
intermédio

3.3. profissio

4. Pessoal administrativo e

similares
5. Pessoal dos servigos e

vendedores
6. Agricultores e trabalhadores

qualificados da agricultura e pesca

7. Operarios, artifices e

trabalhadores similares

8. Operarios de instalagdes de
maquinas e trabalhadores de

montagem

Sub-Categoria Profissional

1.1. Quadros superiores da administragdo publica
1.2. Directores de empresas

1.3.Directores e gerentes de pequenas e médias empresas

2.1. Especialistas das ciéncias fisicas, matematicas e engenharias
2.2. Especialistas das ciéncias da vida e profissionais da saude
2.3. Docentes do ensino secundario, superior e profissdes similares

2.4. Outros especialistas das profissdes intelectuais e cientificas

3.1. Técnicos e profissionais das ciéncias fisicas e quimicas, da engenharia e
trabalhadores similares
3.2. Profissionais de nivel intermédio das ciéncias da vida e da satde

3.3. Profissionais de nivel intermédio do ensino

3.4. Outros técnicos e profissionais de nivel intermédio

4.1. Empregado de escritorio

4.2. Empregados de recepgao, caixas, bilheteiros e similares

5.1. Pessoal dos servigos directos e particulares de protec¢do e seguranga

5.2. Manequins, vendedores e demonstradores

6.1. Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, criacdo de animais
e pesca

6.2. Agricultores e pescadores — agricultura e pesca de subsisténcia

7.1. Operérios, artifices e trabalhadores similares das industrias extractivas e de
construgdo civil

7.2. Trabalhadores da metalurgia ¢ da metalomecanica e trabalhadores similares
7.3. Mecéanicos de precisdo, oleiros, vidreiros, artesdos, trabalhadores das artes
graficas e trabalhadores similares

7.4. Outros operarios, artifices e trabalhadores similares

8.1. Operadores de instalagdes fixas e similares
8.2. Operadores de maquinas e trabalhadores de montagem

8.3 Condutores de veiculos e embarcagdes e operadores de equipamentos




pesados e moveis
9.1. Trabalhadores ndo qualificados dos servigos e do comércio

9. Trabalhadores ndo qualificados | 9.2. Trabalhadores ndo qualificados da agricultura e pesca

9.3. Trabalhadores ndo qualificados das minas, da constru¢do civil e obras

publicas, da indistria transformadora e dos transportes
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Codificacao do Nivel Socio-econdmico

1.Nivel

Sécio-econdmico

Baixo

Trabalhadores assalariados, por conta de outrem, trabalhadores
nao especializados da industria e da construcio civil, empregados
de balcio no pequeno comércio, continuos, cozinheiros,
empregados de mesa; empregadas de limpeza, pescadores,
rendeiros, trabalhadores agricolas, vendedores ambulantes,
trabalhadores especializados da industria (mecanicos e
electricistas), motoristas; até ao 8.° ano da escolaridade

obrigatoria.

2. Nivel

Sécio-econdmico

Médio

Profissionais técnicos intermédios independentes,
pescadores proprietarios de embarcacdes; empregados de
escritorio, de seguros e bancarios; agentes de seguranca,
contabilistas; enfermeiros, assistentes sociais; professores
do ensino primario e secunddrio; comerciantes e
industriais; do 9.° ao 12.° ano de escolaridade; cursos

médios e superiores.

3. Nivel

Grandes proprietarios ou empresarios agricolas, do
comércio e da induastria; quadros superiores da
administracdo publica, do comércio, da industria e de

servicos, profissoes liberais (gestores, médicos, magistrado,



Socio-Econdmico

Elevado

arquitectos, engenheiros, economistas, professores do ensino
superior); artistas; oficiais superiores das forcas militares;
pilotos de aviacdo; do 4.° ano de escolaridade (de modo a
incluir grandes proprietarios e empresarios), a licenciatura,

mestrado ou doutoramento.

Fonte: Simdes, 1994 (cit. in, Abreu, 2000)
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Questionario

No ambito do Mestrado de Psicologia Clinica: Familia e Intervencdao Sistémica,
desenvolver - se - a um trabalho de investigagcdo sobre as redes sociais da familia.

Gostariamos que colaborasse, respondendo aos instrumentos de recolha de dados que
apresentamos de seguida. Todas as informagdes fornecidas sdo confidenciais. Por favor,

preencha os instrumentos respondendo a todas as questdes.

Data: / / Profissao: Instituicao:

Ha quanto tempo ¢ a familia acompanhada por este servi¢co?

Esta familia foi encaminhada por outro servico? Sim  Nao

Se sim, qual?

A familia recebe apoio econémico? Sim  Nao  Se Sim, qual?

Quantos dos elementos do agregado familiar apresentam comportamentos

problematicos?

Assinale com uma cruz as areas de dificuldade que identifica na familia:
Educacio:

Baixos niveis educacionais (ndo cumprimento do 1.° ciclo)  Incumprimento da escolaridade
obrigatoria __ Insucesso escolar (actual)  Abandono e absentismo escolar  Necessidades
educativas especiais__ Analfabetismo

Emprego:



Desemprego  Emprego temporario  Instabilidade profissional (mudanca frequente de
emprego)  Inaptiddo para o trabalho (invalidez)  Domésticas

Gestio financeira:

Consumos elevados por necessidade  Nao contribui¢do de todos os membros  Consumos
elevados por ma gestdo  Nao pagamento da pensdo de alimentos

Habitacao:

Problemas de manutencdo  Auséncia de infra-estruturas basicas  Sobrelotagdo
Condigdes abarracadas  Auséncia de habitagdo propria

Relagoes familiares:

Relagdes conflituosas com a familia alargada  Relagdes conflituosas no agregado
Relagdes distantes com a familia alargada  Relagdes distantes no agregado familiar
Conflitos decorrentes de ruptura familiar  Conflitos decorrentes da regulagdo do poder
paternal  Violéncia familiar actual e/ou passada

Relacoes sociais:

Conlflitos no local de trabalho  Conflitos com profissionais de satde e/ou de ac¢do social
Sentimentos de marginalizacao pela comunidade local  Solidao

Rendimento:

Baixos rendimentos do trabalho  Baixos rendimentos de pensdes ou prestagdes sociais
Auséncia de rendimento proveniente do trabalho  Sobreendividamento  Baixos
rendimentos devido a desemprego

Saude:



Deficiéncia ou incapacidade  Dependéncia de terceiros (idosos ou pessoas portadoras de
deficiéncia)  Alcoolismo _ Toxicodependéncia _ Doengas profissionais ou acidentes de
trabalho  Problemas fisicos de saude

Outras areas/ problemas:

Muito Obrigado pela Sua Colaboracio!
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